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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO SESTRI EST 

Via Ursone da Sestri, 5 - 16154 GENOVA (GE) 

Tel. (010) 6531858 * Fax (010) 6515147 

E-mail geic837008@istruzione.it   PEC: geic837008@pec.istruzione.it 

sito:  www.icsestriest.edu.it    C.F. 95131650103 

 

OGGETTO: Decreto di approvazione e contestuale pubblicazione della graduatoria provvisoria afferente all’Avviso, 

Prot. n. 3037 del 16/03/2026, emanato per la selezione volta al conferimento di incarichi individuali, in qualità di 

ESPERTI INTERNI e/o ESPERTI ESTERNI, agli istituti comprensivi aderenti alla “Rete territoriale Genova 1 Ponente", 

nell’insegnamento delle competenze trasversali - L2, a valere sul Progetto Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 

(FAMI) 2021-2027 - O.S. 2 - Migrazione legale/Integrazione - Progetto “Percorsi” - cod Prog 298 - CUP 

C34C23000350007. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 VISTO l’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana; 

 VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

 VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

 VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma 

dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

 VISTO l’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le Istituzioni 

scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e pluralismo culturale; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attività 

di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»; 

 VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»; 

 VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»; 

 VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»; 

 VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

 VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio 

annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»; 

 VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio 

e all'istruzione”; 

 VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del   lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
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 VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”; 

 VISTA la legge 31 dicembre 2009, n.196, “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

 VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

 VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

 VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

 VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

 VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

 VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per l'anno 

finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»; 

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 

economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-

2021 del 18 gennaio 2024; 

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 

ricerca 2022-2024 del 23 dicembre 2025; 

 VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni 

professionali»; 

 VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 

Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti». 
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 VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

 VISTA la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 

33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»; 

 VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

 VISTA la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale 

esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 VISTA la Deliberazione Corte dei conti, Sezione regionale di controllo per l’Emilia-Romagna, 11 dicembre 2024, 

n. 153, recante «Linee guida riguardanti incarichi di collaborazione, consulenza, studio e ricerca, ai fini 

dell’adempimento di cui all’art. 1, comma 173, della L. n. 266/2005»; 

 VISTO il Programma nazionale FAMI 2021-2027, approvato con Decisione C(2022) 8754 del 25 Novembre 2022, 

successivamente modificato con Decisione C(2023) 9276 del 20 dicembre 2023; 

 VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e 

Integrazione 2021-2027 – Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – 

Ambito di applicazione 2.h) - Intervento c) Istruzione inclusiva “Interventi di rafforzamento dell’integrazione 

scolastica di alunni e studenti di Paesi terzi 2023-2026”, approvato con Decreto Prot. n. 3439 del 15.06.2023 

dall’Autorità̀̀ di Gestione - Ministero dell’Interno, Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione, Direzione 

Centrale per le politiche migratorie; 

 CONSIDERATO che i soggetti ammessi a presentare la proposta progettuale unica per ogni ambito territoriale 

di interesse, sono gli UU.SS.RR. o in sostituzione le istituzioni scolastiche statali appositamente delegate dagli 

indicati Uffici; 

 VISTO l’atto di delega al CPIA La Spezia a svolgere le funzioni di Capofila della proposta progettuale presentata 

a valere sull’Avviso citato in premessa e, in caso di finanziamento, di Capofila del progetto stesso dell’USR 

Liguria Prot. 2097 del 23 agosto 2023; 

 VISTA la proposta progettuale “Percorsi” per un importo complessivo di € 827.128.25 presentata dal CPIA La 

Spezia, in qualità di capofila, in partenariato con Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Ferraris - Pancaldo 

di Savona, Istituto Comprensivo Sestri Est di Genova, Istituzione comprensivo Pieve di Teco-Pontedassio, 

l’Istituto Comprensivo Sampierdarena di Genova, l’I.I.S.S. Liceti di Rapallo; 

 VISTO con Decreto dell’Amministrazione Prot. n. 03888 del 24/04/2024, è stata approvata la graduatoria 

finale dell’Avviso citato, ammettendo a finanziamento la proposta progettuale “Percorsi”, con codice 

identificativo PROG-298, per l’importo complessivo di € 827.128.25; 

 VISTA la convenzione di sovvenzione siglata dall’Autorità di Gestione il 09/07/2024 che disciplina i rapporti 

tra l’Amministrazione e il Beneficiario, o in caso di raggruppamento, il Beneficiario Capofila, riguardanti 

l’attuazione del progetto denominato “Percorsi”, finanziato a valere sull’ O.S. 2 - Migrazione 

legale/Integrazione – Misura di attuazione MA2.d - promuovere misure di integrazione per l’inclusione sociale 

ed economica dei cittadini di paesi terzi e misure di protezione delle persone vulnerabili nel contesto delle 

misure di integrazione, facilitare il ricongiungimento familiare e preparare la partecipazione attiva dei cittadini 

di paesi terzi alla società di accoglienza e la loro accettazione da parte della stessa, con il coinvolgimento di 
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autorità nazionali e, in particolare, regionali o locali nonché organizzazioni della società civile, comprese le 

organizzazioni di rifugiati e quelle guidate da migranti, e le parti sociali. – Ambito di applicazione 2.h - misure 

di integrazione, quali un sostegno mirato in conformità delle esigenze dei cittadini di paesi terzi e programmi 

di integrazione incentrati sulla consulenza, sull’istruzione e sulla formazione linguistica e di altro tipo, per 

esempio corsi di educazione civica e orientamento professionale; – Intervento PN: c) Istruzione inclusiva, del 

Programma Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027; 

   VISTA la comunicazione, Prot. n. 3240 dell’08/10/2024, di avvio progetto al 30 settembre 2024, effettuata dal 

CPIA La Spezia; 

   VISTO l’Accordo di rete regionale CLIC (Cittadinanza, Lingua, Intercultura, Comunità) sottoscritto tra il capofila 

ed i partner di progetto in data 18/10/2024; 

 PRESO ATTO delle Note n. 11519 del 18/07/2025: “nota informativa per l’ampliamento della rete FAMI 

2021/2027 - O.S. 2 - Migrazione legale/Integrazione - Progetto “Percorsi” – cod.  Prog. 298 - CUP C34C23000350007” 

e Nota n. 11855 del 23/07/2025: “nota informativa per l’ampliamento della rete FAMI 2021/2027 - O.S. 2 – 

Migrazione legale/Integrazione - Progetto “Percorsi” – cod. Prog. 298 - CUP C34C23000350007 – protocollata 

AOODRLI 11519 del 18 luglio 2025”, da parte dell’U.S.R. per la Liguria; 

   VISTO l’accordo di rete provinciale di Genova "RETE TERRITORIALE GENOVA 1 PONENTE", Prot. n. 10756 del 

25/09/2025, tra le seguenti istituzioni scolastiche: 

 I.C. SESTRI EST – I.I.S. CALVINO – I.C. TEGLIA – I.C. BOLZANETO – I.P.S.S.I.A. ATTILIO ODERO – I.C. VALLE STURA 

– I.C. VOLTRI I – I.C. SESTRI – I.C. PONTEDECIMO – I.C. RIVAROLO – I.C. CERTOSA - OMNICOMPRENSIVO 

VALLESCRIVIA; 

 CONSIDERATO altresì che tale collaborazione è finalizzata alla miglior realizzazione della funzione della scuola 

come centro di educazione ed istruzione, nonché come centro di promozione culturale, sociale e civile del 

territorio; al completamento e miglioramento dell'iter del percorso formativo degli alunni; a favorire una 

comunicazione più intensa e proficua fra le istituzioni scolastiche; a stimolare e a realizzare, anche attraverso 

studi e ricerche, l'accrescimento della qualità dei servizi offerti dalle istituzioni scolastiche; 

 CONSIDERATO che l’istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO SESTRI EST ha assunto il ruolo di Partner 

nel progetto “Percorsi”; 

 CONSIDERATO che è previsto per l’I.C. SESTRI EST un finanziamento pari a € 123.090,53; 

 VISTA la delibera del collegio docenti dell’I.C. Sestri Est n° 3 del 27/06/2024 di approvazione del progetto 

presentato; 

 VISTA la delibera del consiglio di istituto del dell’I.C. Sestri Est n° 133 del 09/07/2024 di approvazione del 

progetto presentato; 

 VISTO il Programma Annuale 2024, deliberato in data 18/01/2024, n. 102; 

 PRESO ATTO del Piano Triennale dell’Offerta Formativa a.s. 2025/2028; 

 VISTO il Programma Annuale E.F. 2025, approvato in data 15/01/2025 dal C.d.I con delibera n. 1; 
 VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, approvato in data 09/01/2026 dal C.d.I con delibera n. 41; 

 VISTO il Regolamento dell’attività negoziale oltre i 10.000 € ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28                              

agosto 2018, n. 129, Prot. 8229 del 26/08/2023, deliberato dal Consiglio d’Istituto in data                                    

12/09/2023 con delibera n. 86, contenente anche le disposizioni per il conferimento di incarichi individuali ai 

sensi dell’art. 45, comma 2 del D.I. 129/2018; 

 VISTO il Manuale delle regole di Ammissibilità e di Rendicontazione delle spese nell’ambito del Fondo Asilo 

Migrazione e Integrazione 2021-2027; 

 VISTO il proprio Decreto di assunzione a bilancio del 31/10/2024 Prot. n. 11227 relativo al Progetto FAMI 
“Percorsi” – cod. Prog. 298 - CUP C34C23000350007; 
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 VISTA la delibera n. 140 del 31/10/2024 di approvazione dell’assunzione a bilancio del Progetto FAMI 
“Percorsi” – cod. Prog. 298 - CUP C34C23000350007 da parte del C.d.I.; 

 VISTA la necessità, per la realizzazione del Progetto “Percorsi”, con codice identificativo PROG-298 FAMI, di 
avvalersi della collaborazione di figure professionali richieste per migliorare la gestione dell’integrazione 
scolastica di alunni di paesi terzi attraverso la realizzazione di una serie di interventi volti al miglioramento 
degli apprendimenti linguistici, al coinvolgimento attivo delle famiglie, alla formazione del personale 
scolastico; 

 RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la seguente 

procedura: ricognizione del personale interno e/o esterno agli istituti comprensivi aderenti alla “RETE 

TERRITORIALE GENOVA 1 PONENTE"; 

 CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà all’affidamento con Lettera di Incarico/contratto; 

 TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di incarichi per le figure 

professionali richieste in riferimento al miglioramento della gestione dell’integrazione scolastica di alunni di 

paesi terzi attraverso la realizzazione di una serie di interventi volti al perfezionamento degli apprendimenti 

linguistici, aventi ad oggetto le mansioni descritte dettagliatamente nel presente Avviso ed afferenti al 

Progetto “Percorsi”, con codice identificativo PROG-298 FAMI; 

 RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Maddalena CARLINI, in qualità di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

 VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

 CONSIDERATO che la Dott.ssa Maddalena CARLINI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

 VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 VISTO l’Avviso, Prot. n. 947 del 26/01/2026, di selezione di ESPERTI INTERNI e/o ESPERTI ESTERNI agli istituti 

comprensivi aderenti alla “Rete territoriale Genova 1 Ponente", nell’insegnamento delle competenze trasversali 

- L2, a valere sul Progetto Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027 - O.S. 2 - Migrazione 

legale/Integrazione - Progetto “Percorsi” - cod Prog 298 - CUP C34C23000350007; 

 TENUTO CONTO che le candidature pervenute, in risposta al predetto Avviso, sono risultate insufficienti al fine 

di avviare compiutamente il progetto “Percorsi” - cod Prog 298 - CUP C34C23000350007 e che, pertanto, è 

necessario provvedere ad emanare un nuovo avviso di reclutamento; 

 VISTA la Determina di avvio procedura Prot. n. 3036 del 16/03/2026; 

 VISTO l’Avviso di selezione Prot. n. 3037 del 16/03/2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

16/03/2026; 

 VISTO in particolare, l’art. 8 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati devono far pervenire la 

propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il 31/03/2026»; 

 CONSIDERATO che alla data del 31/03/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 10 candidature per il conferimento di incarichi individuali, in 
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qualità di ESPERTI INTERNI e/o ESPERTI ESTERNI, agli istituti comprensivi aderenti alla “Rete territoriale Genova 

1 Ponente", nell’insegnamento delle competenze trasversali - L2, a valere sul Progetto Fondo Asilo Migrazione 

e Integrazione (FAMI) 2021-2027 - O.S. 2 - Migrazione legale/Integrazione - Progetto “Percorsi” – cod. Prog. 

298 - CUP C34C23000350007; 

 CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

selezione di cui all’art. 5 dell’Avviso;  

 VISTO il verbale della selezione svolta in data 01/04/2026, Prot. n. 3675 del 01/04/2026, che riporta altresì la 

graduatoria dei candidati, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto Prot. n. 3648 del 01/04/2026;  

 PRESO ATTO che il Sig. BAHRI HANINE, in relazione alla figura di esperto interno agli istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete territoriale Genova 1 Ponente"- nell’insegnamento delle competenze trasversali - L2WP2, 

risulta sprovvisto del titolo di studio previsto dall’Avviso Prot. n. 3037 del 16/03/2026; 

 CONSIDERATO che, in particolare, i restanti candidati, come di seguito indicati, hanno presentato idonea 

candidatura ai fini della selezione nella graduatoria per l’affidamento dell’incarico di esperto: 

 

N. PROTOCOLLO CANDIDATO ISTITUTO DI SERVIZIO TIPOLOGIA INCARICO posizione 

DATA ARRIVO 19/03/2026 

PROT. N. 3223 DEL 

20/03/2026 

BAHRI HANINE I.C. VALLESTURA Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

Non idonea 

Titolo di studio non valido 

 

DATA ARRIVO 21/03/2026 

PROT. N. 3282 DEL  

21/03/2026 

SAMOLO SARA I.C. SESTRI E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 20/03/2026 

PROT. N. 3649 DEL  

01/04/2026 

MATTANA 

SEBASTIANA 

I.C. TEGLIA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3361 DEL  

25/03/2026 

MARCHESE BEATRICE I.C. CERTOSA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 
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DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3369 DEL  

25/03/2026 

MARCHESE 

ELISABETTA 

I.C. CERTOSA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3414 DEL  

25/03/2026 

PINI ANNA I.C. RIVAROLO E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 30/03/2026 

PROT. N. 3537 DEL  

30/03/2026 

MANICONE 

FRANCESCA 

I.C. SESTRI EST E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 30/03/2026 

PROT. N. 3564 DEL  

31/03/2026 

CIOTTI LUCREZIA I.C. SESTRI E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 31/03/2026 

PROT. N. 3634 DEL  

31/03/2026 

TARDITO MARZIA I.C. RIVAROLO E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

DATA ARRIVO 31/03/2026 

PROT. N. 3643 DEL  

01/04/2026 

STALTERI SILVIA I.C. SESTRI EST E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Candidatura 

idonea 

 

 CONSIDERATO che i candidati ammessi risultano essere dipendenti interni alle istituzioni aderenti alla “Rete 

Territoriale Genova 1 Ponente", dunque si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico, 
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avendo i medesimi reso dichiarazione, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, relativa alla insussistenza di 

cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DISPONE 

L’APPROVAZIONE E LA CONTESTUALE PUBBLICAZIONE IN DATA 01/04/2026 DELLA SEGUENTE GRADUATORIA 

PROVVISORIA: 

N. PROTOCOLLO CANDIDATO ISTITUTO DI SERVIZIO TIPOLOGIA INCARICO posizione punti 

DATA ARRIVO 21/03/2026 

PROT. N. 3282 DEL  

21/03/2026 

SAMOLO SARA I.C. SESTRI E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

 

73 

DATA ARRIVO 20/03/2026 

PROT. N. 3649 DEL  

01/04/2026 

MATTANA 

SEBASTIANA 

I.C. TEGLIA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

55 

DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3361 DEL  

25/03/2026 

MARCHESE 

BEATRICE 

I.C. CERTOSA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

20 

DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3369 DEL  

25/03/2026 

MARCHESE 

ELISABETTA 

I.C. CERTOSA E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

   30 ore 

9 

DATA ARRIVO 24/03/2026 

PROT. N. 3414 DEL  

25/03/2026 

PINI ANNA I.C. RIVAROLO E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

   30 ore 

24 
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DATA ARRIVO 30/03/2026 

PROT. N. 3537 DEL  

30/03/2026 

MANICONE 

FRANCESCA 

I.C. SESTRI EST E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

7,5 

DATA ARRIVO 30/03/2026 

PROT. N. 3564 DEL  

31/03/2026 

CIOTTI 

LUCREZIA 

I.C. SESTRI E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

36,5 

DATA ARRIVO 31/03/2026 

PROT. N. 3634 DEL  

31/03/2026 

TARDITO 

MARZIA 

I.C. RIVAROLO E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

35 

DATA ARRIVO 31/03/2026 

PROT. N. 3643 DEL  

01/04/2026 

STALTERI SILVIA I.C. SESTRI EST E Esperto interno agli 

istituti comprensivi 

aderenti alla “Rete 

territoriale Genova 1 

Ponente"- 

nell’insegnamento delle 

competenze trasversali - 

L2WP2   

Ammessa 

30 ore 

16 

 

La presente graduatoria provvisoria viene resa nota attraverso l’affissione all'albo on line e la pubblicazione sul sito web 

dell’Istituzione Scolastica www.icsestriest.edu.it, ove sarà visionabile per gg. 5 (cinque), termine entro il quale sarà 

ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi l'esito della selezione, decorso detto termine ed esaminati 

eventuali reclami, sarà pubblicato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali in qualità di esperti, riportante 

la graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, 

rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 
 

In assenza di reclami formali, si procederà alla nomina del Personale utilmente collocato nella procedura selettiva. 

Il presente Decreto è pubblicato sul sito on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.icsestriest.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione 

Bandi di gara e contratti, al seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC26160&node=496137, ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 

Genova, 01/04/2026 
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          LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

      Dott.ssa Maddalena CARLINI 

Documento firmato digitalmente 

 
 

 


		2026-04-06T13:58:11+0200
	MADDALENA CARLINI




